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LEI N2 702/2022 De 28 de junho de 2022

Institui a Reforma da Previdéncia no Regime de Previdéncia
Social dos Servidores do Municipio de Bom Jesus — PB e
consolida a legislagdo previdencidria em conformidade com
a Emenda Constitucional 103/2019.

A PREFEITA MUNICIPAL DE BOM JESUS, Estado da Paraiba, DENISE BANDEIRA DE MELO
BARBOSA PEREIRA, faco saber que a Camara Municipal de Bom Jesus, Estado da Paraiba aprova e
eu sanciono a seguinte lei;

Capitulo |
Das Disposi¢oes Gerais

Art. 12, Esta Lei institui a Reforma do Regime de Previdéncia Social do Servidor do Municipio
de Bom Jesus — PB, redimensionando o Plano de Beneficios e o Plano de Custeio e consolida a
legislacdo previdenciaria.

Art. 22, Aplica-se ao Regime de Previdéncia Social do Servidor do Municipio de Bom Jesus - PB
o disposto no art. 39, § 99, da Constituicdo da Republica, ressalvados os direitos adquiridos
anteriores ao advento desta Lei.

Capitulo I
Do Plano de Beneficios

Secao |
Dos Beneficiarios

Art. 32. Os beneficidrios do Regime Préprio de Previdéncia do Municipio de Bom Jesus
classificam-se como segurados e dependentes, nos termos das Segdes Il e Ill deste Capitulo.

Art. 42. S3o segurados obrigatdérios do Regime de Previdéncia Social dos Servidores do
Municipio de Bom Jesus:

| - os servidores municipais efetivos do Municipio e da Camara Municipal;

Art. 52. Permanece vinculado ao regime de que trata esta Lei, aquele que for:

| - Cedido para outro 6rgao ou entidade dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal, dos Territérios ou dos Municipios, ainda que o regime previdenciario destes permita a
filiacdo;

Il - Cedido a empresa publica ou sociedade de economia mista;

Il - afastado ou licenciado do cargo efetivo para:

a) tratar de interesses particulares, desde que recolhidas as respectivas contribuicdes
previdenciarias facultativas;

b) exercicio de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal, aplicando-se as
disposicdes constitucionais pertinentes sobre o afastamento e a respectiva remuneracgao;

¢) os demais tipos de afastamentos estatutdrios, previstos no Estatuto, Lei Complementar
Municipal e respectivas alteracdes.

§ 12 No caso de o servidor efetivo ocupar ou vir a ocupar cargo em comissao, declarado em
lei de livre nomeacdo e exoneracdo, ou funcao de confianca, manter-se-a a sua filiagdo ao Regime
de Previdéncia Social do Servidor do Municipio de Bom Jesus como servidor publico, e a
contribuicdo incidird sobre a remuneracdo no cargo efetivo.
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§ 22 Na hipdtese de cessao de servidor, em que o pagamento da remuneracdo seja 6nus do
6rgdo ou entidade cessionaria, serd de sua responsabilidade a arrecadacdo e o repasse da
contribuicdo previdencidria do servidor e respectiva cota patronal a unidade gestora do Regime
de Previdéncia Social do Servidor do Municipio de Bom Jesus.

§ 32 Se o cessionario ndo promover o desconto e a arrecadacdo das contribuicdes devidas,
caberd ao Municipio o recolhimento em prol da unidade gestora e a ado¢dao de medidas para o
ressarcimento junto ao cessionario, bem como adotar providéncias administrativas necessarias
para fazer cessar os prejuizos ao regime previdenciario.

Secao lll
Dos Dependentes

Art. 62. S3o beneficidrios, na condicio de dependentes dos segurados, observando-se a
seguinte ordem de preferéncia:

| — o(a) conjuge, o(a) companheiro(a), e os filhos ndo emancipados, de qualquer condicao,
menores de vinte e um anos, ou invdlidos ou com deficiéncia intelectual ou mental grave
comprovada por meio de avaliagao efetuada pelo servigo pericial do Instituto de Previdéncia e
Assisténcia Social do Municipio de Bom Jesus - IPASB;

Il - os pais; e

lll - o(a) irm3o(d) menor de vinte e um anos ou invalido(a), ndo emancipado, ou que tenha
deficiéncia intelectual ou mental grave, que o (a) torne incapaz para os atos da vida civil, nos
termos de declaragao judicial;

§ 12 A dependéncia econémica dos beneficidrios indicados no inciso |, do caput deste artigo,
é presumida e a dos demais deverda ser comprovada na forma das disposi¢Ges de regulamento.

§ 22 A existéncia de dependentes da classe anterior exclui os das classes subsequentes, na
ordem deste artigo, e sera verificada, exclusivamente, na data do dbito do servidor.

§ 32 A comprovacdo da invalidez, da incapacidade total e permanente, da deficiéncia grave,
intelectual ou mental, serd feita mediante avaliacgdo médica pericial e, para fins de pensdo por
morte, devera demonstrar que as patologias preexistiam ao ébito do servidor.

§ 42 Equiparam-se aos filhos, nas condi¢des do inciso |, do caput deste artigo, mediante
declaracdo escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia econ6mica, os enteados
ndo beneficidrios de outro regime previdenciario, bem como o menor que esteja sob sua tutela e
gue nao possua bens suficientes para o préprio sustento e educacgao.

§ 52 Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, ndo impedida para o
matrimonio, mantém unido estavel com o segurado, de acordo com a legislagdo em vigor, incluidas
as unides homoafetivas.

§ 62 As provas de unido estavel e de dependéncia econdmica exigem inicio de prova material
contemporanea dos fatos, produzido em periodo ndo superior a 24 (vinte e quatro) meses
anteriores a data do Obito, ndo admitida a prova exclusivamente testemunhal, exceto na
ocorréncia de motivo de for¢a maior ou caso fortuito.

§ 72 A par da exigéncia normativa contida neste instituto, deverd ser apresentado, ainda, inicio
de prova material que comprove a unido estavel por pelo menos dois anos antes do ébito do
segurado.

§ 82 O(a) conjuge divorciado(a) ou separado(a) e o ex-companheiro(a) que percebia alimentos
ou que, comprovadamente, recebia auxilio material para sua subsisténcia, concorrerd com os
dependentes referidos no inciso I, do caput deste artigo, observado o rateio disposto no texto
desta Lei.
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§ 92 Para fins de apuracdo de dependéncia, invalidez, incapacidade ou deficiéncia, previstas
nos incisos | e lll deste artigo, tal condicdo devera ter ocorrido enquanto o filho ou irmao fosse
menor de 21 (vinte e um) anos de idade.

§ 10. N3o tém direito a percepc¢ao dos beneficios previdenciarios o(a) conjuge separado(a)
judicialmente ou divorciado(a), o separado(a) de fato, ou o ex-companheiro(a) se finda a unido
estavel, e o(a) conjuge ou o(a) companheiro(a), que abandonou o lar ha mais de 6 (seis) meses,
exceto se comprovada decisdo judicial fixando pensdo alimenticia para seu sustento ou se,
comprovadamente, demonstrar que recebia auxilio para sua subsisténcia.

Secao IV
Da Perda da Qualidade de Segurado e de Dependente

Art. 72 .Perderd a qualidade de segurado o servidor que se desligar do servico publico
municipal por exoneracdao, demissao, cassa¢do de aposentadoria, ou qualquer outra forma de
desvinculagao definitiva do regime.

§ 12 Se o servidor fruir de licenga para tratar de interesse particular e ndo efetuar o tempestivo
recolhimento das contribuicdes previdencidrias devidas, sua condi¢do de segurado sera suspensa
para todos os fins enquanto ndo regularizada a situacao.

§ 22 N3o se admitird, apdés o Obito do servidor, o recolhimento de contribuicoes
previdenciarias para a regularizacdo da suspensdo da condicdo de segurado.

§ 32 Ndo perdera a qualidade de segurado o servidor que se encontre em gozo de beneficio
previdenciario, afastamento legal ou licencas.

§ 42 O segurado que deixar de pertencer ao quadro de servidores estatutarios do Municipio,
da Camara Municipal, das autarquias e das fundagcdes publicas municipais, terd sua inscricao
automaticamente cancelada, perdendo o direito a todo e qualquer beneficio previsto nesta Lei.

§ 52 Os dependentes do segurado desligado na forma do caput deste artigo, perdem,
automaticamente, qualquer direito a percep¢ao dos beneficios previstos nesta Lei.

Art. 82. O dependente perderd sua qualidade nas seguintes hipdteses:

| - Para o(a) conjuge: pela separacdo judicial ou divércio, transitado em julgado, quando nao
Ihe for assegurada a percepcao de alimentos, pela anulagdao do casamento transitada em julgado,
e pelo estabelecimento de nova unido estavel ou novo casamento em data anterior ao fato
gerador do beneficio, ou pela separagao de fato;

Il - Para o(a) companheira(o): pela cessagdo da unido estavel com o(a) segurado (a), quando
ndo assegurada a percepg¢ao de alimentos;

Il - para os(as) filhos(as) ou irmaos(as): pelo implemento da idade de vinte e um anos;

IV - para os dependentes em geral: pela cessacao da invalidez para os beneficios relacionados
a incapacidade, pela recuperacao da capacidade civil, respeitados os periodos minimos previstos
nesta Lei.

V - pelo 6bito;

VI - pela renuncia expressa;

VIl - pela pratica de atos de indignidade ou deserdacdo, na forma da legislacdo civil;

VIII - na hipdtese prevista no art. 26 desta Lei, mediante processo administrativo no qual seja
assegurado contraditdrio e ampla defesa.

Paragrafo Unico. A celebracdo de novo casamento ou constituicio de nova unido
estdvel, apds a concessao do beneficio, ndo resultard na perda da condicdo de dependente.

Secao V
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Dos Beneficios Previdenciarios

Art. 92. O Regime de Previdéncia Social do Servidor do Municipio de Bom Jesus possui o
seguinte rol de beneficios previdencidrios aos seus segurados e respectivos dependentes:

| - Quanto aos segurados:

a) aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho;

b) aposentadorias voluntdrias;

c) aposentadoria compulsodria;

Il - Quanto aos dependentes:

- pensao por morte;

Paragrafo Unico. Aos segurados e dependentes é assegurado o pagamento do 132 (décimo
terceiro) salario, na forma do disposto nesta Lei.

Secao VI
Das Aposentadorias

Art. 102. O servidor abrangido pelo Regime de Previdéncia Social do Servidor do Municipio de
Bom Jesus serd aposentado:

I- por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em que estiver investido, quando
insuscetivel de readaptacdo, hipétese em que serd obrigatéria a realizacdo de avaliagbes
periddicas para verificacdo da continuidade das condicdes que ensejaram a concessdo da
aposentadoria, na forma do previsto no art. 13 desta Lei;

[I- Voluntariamente, aos sessenta e dois anos de idade, se mulher, e aos sessenta e cinco anos
de idade, se homem, observados os seguintes requisitos:

a) vinte e cinco anos de contribuigao;

b) tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servico publico; e

¢) cinco anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

IlI- na modalidade especial, voluntariamente, em caso de exposicao efetiva a agentes nocivos
quimicos, fisicos, e bioldgicos prejudiciais a saude, ou associa¢cdo destes agentes, vedadas a
caracterizagdo por categoria profissional ou ocupagao, mediante os seguintes requisitos:

a) sessenta anos de idade;

b) vinte e cinco anos de efetiva exposicdao e contribuicao;

c) dez anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

d) cinco anos no cargo em que for concedida a aposentadoria.

IV - na modalidade especial, voluntariamente, aos titulares do cargo efetivo de professor, com
efetivo exercicio das fungdes de magistério na educacao infantil e no ensino fundamental e médio,
mediante o cumprimento dos seguintes requisitos:

a) possuir no minimo sessenta anos de idade, se homem, ou cinquenta e sete anos de idade,
se mulher;

b) vinte e cinco anos de contribuicdo em atividades exclusivas de magistério;

c) dez anos de efetivo exercicio no servico publico; e

d) cinco anos no cargo em que for concedida a aposentadoria.

V - na modalidade especial, apds avaliacdo biopsicossocial realizada por equipe
multiprofissional, ao servidor que seja pessoa com deficiéncia mediante o cumprimento dos
seguintes requisitos:

a) vinte anos de contribuicdo, se mulher, e vinte e cinco anos de contribuicdo, se homem, no
caso de deficiéncia grave;
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b) vinte e quatro anos de contribuicdo, se mulher, e vinte e nove anos de contribuicdo, se
homem, no caso de deficiéncia moderada;

c) vinte e oito anos de contribuicao, se mulher, e trinta e trés anos de contribui¢do, se homem,
no caso de deficiéncia leve;

d) cinquenta e cinco anos de idade, se mulher, e sessenta anos de idade, se homem,
independentemente do grau de deficiéncia.

e) em todas as hipdteses, desde que possua quinze anos de efetivo exercicio, quinze anos de
existéncia da deficiéncia, e cinco anos no cargo em que se der a aposentadoria, observados os
critérios dos paragrafos 12 ao 32 que seguem:

§ 12 Regulamento disciplinard os critérios necessarios para a concessao da aposentadoria
especial do servidor com deficiéncia.

§ 22 o reconhecimento do direito a aposentadoria especial, considera-se pessoa com
deficiéncia aquela que tem impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual
ou sensorial, os quais, em intera¢cdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participacao plena
e efetiva na sociedade em igualdade de condicGes com as demais pessoas.

§ 32 Se o servidor, apos a filiagdo ao Regime Préprio de Previdéncia Social, tornar-se pessoa
com deficiéncia, ou tiver seu grau de deficiéncia alterado, os parametros mencionados serdo
proporcionalmente ajustados, considerando-se o nimero de anos em que exerceu atividade
laboral sem e com deficiéncia, observado o grau correspondente, nos termos do regulamento.

VI - Compulsoriamente, aos 75 (setenta e cinco) anos de idade;

§ 12 As aposentadorias a que se referem os incisos lll e V observardo adicionalmente as
condicOes e os requisitos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social, vedada a
conversao de tempo especial em comum.

§ 22 S3o consideradas fungdes de magistério as exercidas por professores no desempenho de
atividades educativas, quando em estabelecimento de educagdo bdsica, nos segmentos da
educacdo infantil, ensino fundamental e médio, em seus diversos niveis e modalidades, incluidas,
além do exercicio de docéncia, as de direcao de unidade escolar e as de coordenacgado e orientacao
pedagdgica, desde que exercidas por integrantes de cargos de professores.

§ 32 A aposentadoria prevista no inciso |, do caput deste artigo, sé sera concedida apds a
comprovagdo total e permanente da incapacidade do segurado para o servi¢o publico, mediante
pericia realizada por junta médica.

§ 42 O pagamento do beneficio de aposentadoria por incapacidade permanente para o
trabalho decorrente de doenga mental, somente sera feito ao curador do segurado ou ao
respectivo apoiante, condicionado a apresentagdo do termo de curatela, ou de exibicio de
comprovacao da tomada de decisao apoiada prevista no texto do art. 1.783-A do Cédigo Civil.

§ 52 O aposentado que voltar a exercer qualquer atividade laboral tera a aposentadoria por
incapacidade cessada a partir da data do retorno, observados os procedimentos administrativos
adotados para a reversdo de oficio, sem prejuizo da responsabilizacdo penal cabivel e devolugao
dos valores recebidos.

§ 62 A aposentadoria compulséria sera automatica e declarada por ato administrativo, com
vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade limite de permanéncia
no servico publico.

§ 72 A aposentadoria concedida com utilizacdo de tempo de contribuicdo decorrente de cargo,
emprego, ou funcdo publica, inclusive do Regime Geral de Previdéncia Social, acarretara o
rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuicdo, ressalvadas as situacdes
anteriores a vigéncia desta Lei.
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Art. 112, Ser3o realizadas revisGes das condicdes de salde que geraram a incapacidade do
servidor, no minimo, a cada trés anos, ficando o aposentado obrigado a se submeter as
reavaliagbes por junta médica, sob pena de suspensao do pagamento do beneficio e reversao de
oficio.

§ 12 O servidor aposentado por incapacidade permanente para o trabalho ndo sera reavaliado
conforme a prescri¢ao do caput, nas seguintes hipoteses:

| — Apds completar setenta anos de idade;

Il — For comprovadamente portador de sindrome da imunodeficiéncia

adquirida; ou

[l - apés completar 55 (cinquenta e cinco) anos ou mais de idade, se decorridos vinte anos da
data da concessao da aposentadoria por incapacidade ou de licenga para tratamento de saude.

§ 22 O disposto neste artigo ndao se aplicara se o servidor, se julgando apto ao trabalho,
solicitar a realizagao de exame pericial.

§ 32 Se da revisdo das condi¢cbes de saude resultar a reversdao da aposentadoria por
incapacidade permanente e, sendo constatada pelo ente a impossibilidade de exercicio de
qualquer fungdo laborativa, ou fruicdo de licenga para tratamento de saude por periodo
consecutivo de doze meses, o servidor serda encaminhado para novo exame pericial a ser realizado
pela unidade gestora do regime préprio.

Secao VIl
Dos Calculos dos Proventos

Art. 122, Os proventos de todas as aposentadorias, resguardadas aquelas abarcadas por
regras de transicdo com critérios proprios, terdo como referéncia a média aritmética simples das
remuneragdes e dos saldrios de contribuicdo utilizados como base para as contribuicdes,
atualizados monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo contributivo
desde a competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da contribuicdo, se posterior aquela
competéncia.

§ 19 Considera-se remunerac¢ao do servidor publico no cargo efetivo, para fins de calculo dos
proventos de aposentadoria com fundamento no disposto no caput, o valor constituido pelo
subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens pecunidrias permanentes do cargo, estabelecidos em
lei, acrescidos dos adicionais de carater individual e das vantagens pessoais permanentes, desde
gue incorporaveis, observados os seguintes critérios:

| —se o cargo estiver sujeito a variagdes na carga horaria, o valor das rubricas que refletem
essa variacao integrard o cdlculo do valor da remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo em
que se deu a aposentadoria, considerando-se a média aritmética simples dessa carga hordria,
proporcional ao numero de anos completos de recebimento e contribuigdo, continuos ou
intercalados, em relagdo ao tempo total exigido para a aposentadoria;

Il = se as vantagens pecuniarias permanentes forem varidveis por estarem vinculadas a
indicadores de desempenho, produtividade ou situacao similar, o valor dessas vantagens integrard
o calculo da remuneracdo do servidor publico no cargo efetivo mediante a aplicacao, sobre o valor
atual de referéncia das vantagens pecuniarias permanentes varidveis, da média aritmética simples
do indicador, proporcional ao nimero de anos completos de recebimento e de respectiva
contribuicdo, continuos ou intercalados, em relacdo ao tempo total exigido para a aposentadoria
ou, se inferior, ao tempo total de percepcao da vantagem.

Il - ndo serdo incluidas no célculo dos proventos gratificacbes ou vantagens criadas por leis
que vedem expressamente as respectivas incorporagdes.
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§ 22 A média a que se refere o caput sera limitada ao valor maximo do salario de contribuicdo
do Regime Geral de Previdéncia Social para os servidores que ingressarem no servico publico em
cargo efetivo apds a implantacdo de regime de previdéncia complementar, ou na hipétese de
efetuarem a opcgdo de adesdo correspondente.

§ 32 Poderdo ser excluidas da média as contribui¢cdes que resultem em reducdo do valor do
beneficio, desde que mantido o tempo minimo de contribuicdo exigido, vedada a utilizacao do
tempo excluido para qualquer finalidade, inclusive para o acréscimo e para a averbagao em outro
qualquer outro regime previdenciario.

Art. 13 2. O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 60% (sessenta por cento) da
média aritmética definida na forma prevista no art. 14, com acréscimo de 2 (dois) pontos
percentuais para cada ano de contribuicdo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuicdo
NOS Casos:

[-Art. 101,11, 11, eV,

§ 12 O valor do beneficio de aposentadoria de que trata o artigo 10, VI, correspondera ao
resultado do tempo de contribuicdo dividido por 20 (vinte) anos, limitado a um inteiro,
multiplicado pelo valor apurado na forma do caput, ressalvado o caso de cumprimento de critério
de acesso para aposentadoria voluntdria que resulte em situacdo mais favoravel.

§ 22 O acréscimo a que se refere o caput serd aplicado para cada ano que exceder 15 (quinze)
anos de tempo de contribuicdo.

Art. 142, O valor do beneficio de aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho
gue decorra de acidente de trabalho, doenca profissional ou do trabalho, ou para aposentadoria
especial de pessoa com deficiéncia, corresponderd a 100% (cem por cento) da média contributiva
referida no art. 12.

Paragrafo Unico. A hipétese de aposentadoria por idade do servidor com deficiéncia, prevista
noart.12,V,’‘d”, os proventos serao calculados em 70% (setenta por cento) da média prevista no
art. 12, acrescida de 1% (um por cento) a cada grupo de doze contribuicGes mensais, até o limite
maximo de 30% (trinta por cento).

Art. 152. Acidente de trabalho é aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione, direta
ou indiretamente, com as atribuicdes deste, provocando lesdo corporal ou perturbagao funcional
que cause a perda ou reducdo, permanente ou temporaria, da capacidade para o trabalho.

Paragrafo Unico. Equiparam-se ao acidente em servico, para os efeitos desta Lei:

| - o acidente ligado ao servico que, embora ndo tenha sido a causa Unica, haja contribuido,
diretamente, para a redugao ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou produzido lesdao que
exija atencao médica para a sua recuperagao;

Il - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em consequéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de
Servigo;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada ao servico;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro de
servico;

d) ato de pessoa privada do uso da razao;

e) desabamento, inundacdo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de forca maior;
do cargo; servico:

Il - a doenca proveniente de contaminacdo acidental do segurado no exercicio

IV - 0 acidente sofrido pelo segurado, ainda que fora do local e horario de

a) na execuc¢do de ordem ou na realizacdo de servico relacionado ao cargo;
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b) na prestacdo espontanea de qualquer servico ao Municipio para lhe evitar prejuizo ou
proporcionar proveito;

c) em viagem a servigo, inclusive para estudo, financiada pelo Municipio, dentro de seus
planos para melhor capacitacdo da mao de obra, independentemente do meio de locomocao
utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado; ou

Secao VIII
Da Contagem do Tempo de Servigo ou de Contribuicdo, do Tempo de Carreira e de Cargo

Art. 16 2. A contagem do tempo de servico ou de contribuicdo observara as seguintes
condicdes

| - Para fins de aposentadoria, serd computado como tempo de servigo publico o prestado aos
entes federativos, seus respectivos Poderes, as autarquias e fundagdes publicas;

Il - O tempo de servico ou de contribuicdo sé serd computado, desde que certificado pelo
6rgao competente, na forma da legislacdo federal pertinente, e devidamente averbado pelo
Municipio;

Il - o tempo de contribuigdo federal, estadual, distrital ou municipal sera contado para efeito
de aposentadoria e o tempo de servigo correspondente para efeito de disponibilidade;

IV - Ndo serd computado tempo de contribuicdo ficticia ou tempo de servigo ou contribuicao
ja utilizado para outros beneficios previdenciarios; e

V - N3do serdo computdveis quaisquer periodos de tempo de contribuicdo ou de servico que
sejam considerados como concomitantes pela unidade gestora do regime préprio.

§ 12 O tempo de servico ou de contribuicdo computado ndo serd aproveitado para concessao
de vantagem pecuniaria, de qualquer ordem, com efeitos retroativos.

§ 29 Fica vedada a contagem de tempo de servico em atividade privada, por meio de
justificacdo administrativa ou judicial.

§ 32 N3o serd concedida certiddo de tempo de servigo ou contribuicdo quando o respectivo
periodo tiver gerado a concessao de vantagens remuneratdrias ao servidor em atividade.

§ 42 Considera-se nula a aposentadoria que tenha sido concedida ou que venha a ser
concedida com contagem reciproca do Regime Geral de Previdéncia Social mediante o cémputo
de tempo de servico sem o recolhimento da respectiva contribuicdo ou da correspondente
indenizacdo pelo segurado obrigatdrio responsavel, a época do exercicio da atividade, pelo
recolhimento de suas préprias contribuicdes previdenciarias.

Art. 172. Para o cumprimento dos requisitos para aposentadoria, a contagem de tempo sera
feita na seguinte conformidade:

| - o tempo de efetivo exercicio no servigo publico sera apurado de acordo com as prescri¢cdes
do Estatuto do Servidor;

Il - o tempo de carreira abrangera o tempo anterior ao ingresso em cargo efetivo, na condicao
de servidor em funcdo equivalente ao cargo e;

lll - o tempo no cargo devera ser cumprido no cargo efetivo do qual o servidor seja titular na
data imediatamente anterior a da concessao da aposentadoria.

§ 12 Sera computado como efetivo exercicio o tempo em que o servidor esteve afastado em
licenca para tratamento da propria saude.

§ 22 Na hipotese de o cargo em que se der a aposentadoria ndo estar inserido em plano de
carreira, o tempo na carreira devera ser cumprido no ultimo cargo efetivo.
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§ 32 Para fins de aposentadoria, na contagem do tempo no cargo efetivo e do tempo de
carreira, serdo observadas as alteracdes de denominacdo efetuadas na legislagio municipal,
inclusive as produzidas por reclassificacdo ou reestruturacao dos cargos e carreiras.

§ 42 Aos servidores estatutarios que utilizaram ou venham a utilizar parte do respectivo tempo
de contribuicdo para obter aposentadoria pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, ndo
serd concedida aposentadoria pelo regime previsto por esta Lei, sendo os seus cargos declarados
vagos.

§ 52 O tempo de contribui¢do de servidor cedido, serd computado como tempo de servico
publico, tempo de carreira, e tempo de cargo para obtencao dos beneficios previstos nesta Lei.

§ 62 Os periodos de atividades concomitantes, sujeitas ao mesmo regime de previdéncia, ndo
poderdo ser computados duplamente para a concessao de beneficios instituidos nesta Lei.

lIl - o tempo no cargo devera ser cumprido no cargo efetivo do qual o servidor seja titular na
data imediatamente anterior a da concessao da aposentadoria.

§ 12 Sera computado como efetivo exercicio o tempo em que o servidor esteve afastado em
licenca para tratamento da propria saude. Verificar caso individualizado por ente.

§ 22 Na hipodtese de o cargo em que se der a aposentadoria ndo estar inserido em plano de
carreira, o tempo na carreira devera ser cumprido no ultimo cargo efetivo.

§ 32 Para fins de aposentadoria, na contagem do tempo no cargo efetivo e do tempo de
carreira, serdo observadas as alteracdes de denominacdo efetuadas na legislagio municipal,
inclusive as produzidas por reclassificacdo ou reestruturacdo dos cargos e carreiras.

§ 42 Aos servidores estatutarios que utilizaram ou venham a utilizar parte do respectivo tempo
de contribuicdo para obter aposentadoria pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, ndo
serd concedida aposentadoria pelo regime previsto por esta Lei, sendo os seus cargos declarados
Vagos.

§ 52 O tempo de contribuicdo de servidor cedido serd computado como tempo de servigo
publico, tempo de carreira, e tempo de cargo para obtengao dos beneficios previstos nesta Lei.

§ 62 Os periodos de atividades concomitantes, sujeitas ao mesmo regime de previdéncia, nao
poderao ser computados duplamente para a concessao de beneficios instituidos nesta Lei.

Secao IX
Da Pensao por Morte

Art. 182. A pensao por morte concedida ao dependente do Regime Prdéprio sera equivalente
a uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento), acrescida de cotas de 10 (dez) pontos
percentuais por dependentes, até o limite maximo de 100 % (cem por cento), incidente sobre os
seguintes valores:

| — se o segurado for aposentado antes do 6bito, sobre seus proventos;

Il —se o segurado estiver em atividade, sobre o valor que teria direito se fosse aposentado por
incapacidade permanente na data do 6bito;

§ 12 Se o dependente ndo possui outra fonte de renda formal, o beneficio de pensao por morte
nao podera ser inferior a um salario minimo.

§ 22 sem prejuizo do disposto nesta Lei, o tempo de duracdo da pensao por morte e das cotas
individuais por dependente até a perda dessa qualidade, o rol de dependentes e sua qualificacdo
e as condicBes necessdrias para enquadramento serdo aqueles estabelecidos na Lei n2 8.213, de
24 de julho de 1991.

Art. 192, As pensdes concedidas, na forma desta lei, serdo reajustadas na mesma data e indice
em que se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, ressalvados os
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beneficiados pela garantia de paridade de revisdo de proventos de aposentadoria e pensées, de
acordo com a legislagdo vigente.

Art. 202. As cotas por dependente cessardao com a perda dessa qualidade e n3o serdo
reversiveis aos demais dependentes, preservado o valor de 100% (cem por cento) da pensdo por
morte quando o numero de dependentes remanescentes for igual ou superior a 5 (cinco).

§ 12 Na hipdtese de existir dependente invalido ou com deficiéncia mental ou intelectual
grave, o valor da pensdo por morte serd equivalente a:

| — 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo segurado ou daquela a que teria
direito o servidor ativo se estivesse aposentado por incapacidade permanente na data do dbito,
até o limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia; e

Il — uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10 (dez) pontos
percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem por cento), para o valor que supere o
limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 22 Quando ndo houver mais dependente invalido ou com deficiéncia intelectual ou mental
grave, o valor da pensdo sera recalculado na forma dos artigos 21 e 23.

Art. 212. Para o dependente invdlido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, a
condicdo de deficiente pode ser reconhecida previamente ao dbito do segurado, por meio de
avaliacdo biopsicossocial, observada revisdo periddica na forma da legislacao.

Art. 222, A pensdo por morte sera devida aos dependentes a partir:

| - do 6bito, quando requerida em até 60 (sessenta) dias apds o falecimento, para os menores
de 16 (dezesseis) anos, ou em até 30 (trinta) dias da morte, para os demais dependentes;

Il - da data do requerimento, para as pensdes requeridas apds os prazos enunciados no inciso
anterior;

Il - da data da decisdo judicial, no caso de declaracdo de auséncia;

IV - da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente, desastre
ou catastrofe, mediante prova inequivoca.

Art. 232, Havendo diversos postulantes, a pensao sera rateada proporcionalmente entre os
dependentes habilitados, cabendo 50% (cinquenta por cento) ao vilivo(a) ou companheiro(a) e os
50% (cinquenta por cento) restantes entre os demais dependentes, observada a respectiva ordem
prevista no art. 82 desta Lei, vedado o retardamento da concessdo por falta de habilitacdo de
outros possiveis dependentes.

§ 12 Em caso de ex-cOnjuge ou ex-companheiro(a), que perceba alimentos, serd reservado o
importe suficiente para pagamento da prestagao.

§ 22 Na hipétese de o segurado falecido estar, na data do ébito, obrigado por determinacao
judicial a pagar alimentos temporarios a ex-conjuge, ex-companheiro ou ex-companheira, a
pensdo por morte serd devida pelo prazo remanescente, caso nado incida outra hipdtese de
cancelamento anterior do beneficio

§ 32 O conjuge do ausente, assim declarado em juizo, somente fara jus ao beneficio a partir
da data de sua habilitacdo e mediante prova de dependéncia econémica, ndo excluindo do direito
a(o) companheira(o).

§ 49 A habilitacdo posterior que importe inclusdo ou exclusdo de dependente sé produzird
efeitos, em relacdo ao interessado, a partir da data em que se efetivar.

§ 52 O pensionista de que trata o § 39, deste artigo, deverd declarar anualmente que o
segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente seu
reaparecimento, sob pena de ser responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito.

Art. 24 2, O direito a percepcdo de cada cota individual cessara:
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| - pela morte do pensionista;

Il - para filho, pessoa a ele equiparada ou irmdo, de ambos os sexos, ao completar 21 (vinte e
um) anos de idade, salvo se for invalido ou com deficiéncia; ou 18 anos;

Il - para filho ou irmdo invélido, pela cessa¢do da invalidez;

IV - para filho ou irmao que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave, pelo
afastamento da deficiéncia;

V - para cOnjuge ou companheiro:

a) se invalido ou com deficiéncia, pela cessacdo da invalidez ou pelo afastamento da
deficiéncia, respeitados os periodos minimos decorrentes da aplicacdo das alineas "b" e "c";

b) em 4 (quatro) meses, se o ébito ocorrer sem que o segurado tenha vertido 18 (dezoito)
contribui¢cdes mensais, ou se 0 casamento ou a unido estavel tiverem sido iniciados em menos de
2 (dois) anos antes do 6bito do segurado;

c) transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do beneficiario
na data do 6bito do segurado, se o dbito ocorrer depois de vertidas 18 (dezoito) contribuicdes
mensais e pelo menos 2 (dois) anos, apds o inicio do casamento ou da unido estavel:

1. 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;

2. 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade;

3. 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade;

4. 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;

5. 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de idade; e6. vitalicia,
com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

§ 12 Serdo aplicados, conforme o caso, a regra contida na alinea "a" ou os prazos previstos na
alinea "c", ambas do inciso V, se o débito do segurado decorrer de acidente de qualquer natureza
ou de doenca profissional ou do trabalho, independentemente do recolhimento de 18 (dezoito)
contribui¢cdes mensais ou da comprovacao de 2 (dois) anos de casamento ou de unido estavel.

§ 22 O tempo de contribuicdo ao Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) ou ao Regime
Geral da Previdéncia Social (RGPS) sera considerado na contagem das 18 (dezoito) contribuicdes
mensais de que tratam as alineas "b" e "c¢" do inciso V do caput deste artigo.

Art. 252, O direito a pensdo nao sera atingido por prescricdao de fundo de direito, desde que
nao haja indeferimento de requerimento anterior, observada a prescri¢cao quinquenal em relagao
as parcelas vencidas.

Art. 262. Sera excluido definitivamente da condicdo de dependente quem tiver sido
condenado criminalmente por sentenga com transito em julgado, como autor, coautor ou
participe de homicidio doloso, ou de tentativa desse crime, cometido contra a pessoa do segurado,
ressalvados os absolutamente incapazes e os inimputaveis.

§ 12 Se houver fundados indicios de autoria, coautoria ou participacdo de dependente,
ressalvados os absolutamente incapazes e os inimputaveis, em homicidio, ou em tentativa desse
crime, cometido contra a pessoa do segurado, sera possivel a suspensdo provisodria de sua parte
no beneficio de pensao por morte, mediante processo administrativo préprio, respeitados a ampla
defesa e o contraditdrio, e serdo devidas, em caso de absolvicdo, todas as parcelas corrigidas desde
a data da suspensdo, bem como a reativacdao imediata do beneficio.

§ 22 Perderd o direito a pensdo por morte, o cOnjuge, o companheiro ou a companheira, se
comprovada, a qualquer tempo, simulagao ou fraude no casamento ou na unido estavel, ou a
formalizacdo desses, com o fim exclusivo de constituir beneficio previdenciario, apuradas em
processo judicial, no qual serd assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa.
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§ 32 Perderd o direito a pensdo o dependente condenado pela pratica dos atos previstos no
inciso VIl do art. 82 desta Lei.

§ 42 Ajuizada acdo judicial para o reconhecimento da condi¢cdo de dependente, este poderd
requerer sua habilitacdo provisoria ao beneficio de pensao por morte, exclusivamente para fins de
rateio dos valores com outros dependentes, vedado o pagamento da respectiva cota até o transito
em julgado da respectiva ac¢do, ressalvada decisao judicial em contrario.

§ 52 Nas acdes movidas contra o Instituto de Previdéncia, este podera proceder de oficio a
habilitacdo excepcional da referida pensdo, apenas para efeito de rateio, descontando-se os
valores referentes a esta habilitacdo das demais cotas, vedado o pagamento da respectiva cota
até o transito em julgado, ressalvada a existéncia de decisao judicial em sentido contrario.

§ 62 Julgado improcedente o pedido da acdo prevista no § 42 ou § 52 deste artigo, o valor
retido sera corrigido pelos indices legais de reajustamento e sera pago de forma proporcional aos
demais dependentes, de acordo com suas cotas e tempo de duragdo de seus beneficios;

§ 792 Em qualquer caso, fica assegurada ao Instituto a cobranca dos valores indevidamente
pagos em funcdo da habilitacdo.

Art. 27 2. Para os fins desta Lei, a condicao legal de dependente serd verificada na data do
6bito do segurado, observados os critérios de comprovacao de dependéncia, inclusive econdémica,
na forma das disposi¢cdes contidas no regulamento.

Paragrafo Unico. A invalidez, a incapacidade, a deficiéncia ou a alteracdo das condi¢Bes,
guanto aos dependentes, supervenientes a morte do segurado, ndo dard origem a qualquer direito
a pensao.

Segdo X
Da Acumulagdo de Pensdo

Art. 28 2. E vedada a acumulagdo de mais de uma pens3o por morte deixada por conjuge ou
companheiro, no ambito do Regime Préprio, ressalvadas as pensdes do mesmo instituidor
decorrentes do exercicio de cargos acumulaveis na forma do art. 37 da Constituicdo Federal.

§ 12 Sera admitida, a acumulagao de:

| - pensao por morte deixada por conjuge ou companheiro de um regime de previdéncia social
com pensdo por morte concedida por outro regime de previdéncia social ou com pensdes
decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal; ou

Il - pensdo por morte deixada por conjuge ou companheiro de um regime de previdéncia social
com aposentadoria concedida no ambito do Regime Geral de Previdéncia Social ou de regime
préprio de previdéncia social ou com proventos de inatividade decorrentes das atividades militares
de que tratam os arts. 42 e 142 da Constituicao Federal; ou

Il - aposentadoria concedida no ambito do Regime Geral de Previdéncia Social ou de regime
préprio de previdéncia social com pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os
arts. 42 e 142 da Constituicdo Federal.

§ 22 Nas hipdéteses das acumulagdes previstas no § 12, é assegurada a percepc¢ao do valor
integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada um dos demais beneficios, apurada
cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

| - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) salario-minimo, até o limite de 2
(dois) saldrios-minimos;

Il - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) saldrios-minimos, até o limite de 3
(trés) saldrios-minimos;
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Il - 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés) salarios-minimos, até o limite de 4
(quatro) salarios-minimos; e

IV - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) salarios-minimos.

§ 32 A aplicacdo do disposto no § 22 podera ser revista a qualquer tempo, a pedido do
interessado, em razao de alteracdo de algum dos beneficios.

§ 42 As restrigcOes previstas neste artigo nao serao aplicadas se o direito aos beneficios houver
sido adquirido antes da vigéncia da Emenda Constitucional n? 103, de 12 de novembro de 2019.

§ 52 As regras sobre a acumulagdo previstas neste artigo poderao ser alteradas na forma do §
62 do art. 40 da Constituicao Federal.

Secao XI
Do Abono Anual

Art. 29 2. Serd devido o abono anual ao beneficiario que durante o ano receber aposentadoria
ou pensdo por morte, e que consistira em um abono equivalente ao total do provento ou pensao
relativos ao més de dezembro do mesmo exercicio.

Paragrafo Unico. Até o Ultimo dia em que o servidor estiver na atividade, o pagamento do
abono anual incumbirad ao érgao responsavel pelo pagamento de sua remuneracdo, respeitada a
proporcionalidade incidente na situacao.

Art. 30 2. Sera observada a proporcionalidade de 1/12 (um doze avos) do abono anual para
cada més de beneficio efetivamente recebido, considerando-se como més completo o periodo
igual ou superior a 15 (quinze) dias.

Secao Xl
Disposi¢cOes Gerais sobre os Beneficios

Art. 31 2. O beneficio previdencidrio serd pago diretamente ao beneficidrio, mediante
depdsito em conta corrente ou outra forma estabelecida em regulamento, admitindo-se
excepcionalmente quitacdo por cheque, mediante decisdao fundamentada.

§ 12 Na hipotese de o beneficiario ser portador de moléstia contagiosa ou impossibilidade de
locomocdo, devera ser constituido procurador na forma da lei, devendo o instrumento de
mandato ser renovado ou revalidado a cada 6 (seis) meses.

§ 22 O procurador firmard termo de responsabilidade, comprometendo-se a comunicar
qualquer fato que venha determinar a perda da qualidade de beneficidrio, ou outro evento que
possa invalidar a procuragao, em especial o 6bito do outorgante, sob pena de incorrer em sangdes
penais cabiveis.

§ 32 O dependente excluido, na forma do art. 29 desta Lei, ou que tenha a parte
provisoriamente suspensa, na forma do § 12 do mesmo dispositivo legal, nao podera representar
outro dependente para fins de recebimento do beneficio.

Art. 32 2, O beneficio devido ao segurado ou dependente civilmente incapaz serd pago ao
cOnjuge, companheiro (a), pai, mae, tutor ou curador, admitindo-se, na falta destes, e por periodo
ndo superior a 6 (seis) meses, o pagamento a pessoa designada por determinacdo judicial,
mediante termo de compromisso firmado no ato do recebimento.

Paragrafo Unico. Apds o prazo fixado neste artigo, o pagamento do beneficio serd suspenso
até a efetiva regularizacdo da situacao.

Art. 33 2, Os valores ndo recebidos em vida pelo segurado serdo pagos a seus dependentes
inscritos a pensdo por morte, ou, na falta deles, aos seus sucessores na forma da lei civil,
independentemente de inventario ou arrolamento.
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Art. 34 2 Serdo descontados dos beneficios:

| - contribuicdes e indenizacbes devidas pelo segurado ao IPASB;

Il - pagamento administrativo ou judicial de beneficio previdenciario indevido, ou além do
devido, inclusive na hipdtese de cessacdo pela revogacdo de decisdo judicial

Il - imposto de renda retido na fonte em conformidade com a legislagao;

IV - pensdo alimenticia fixada judicialmente;

V - contribui¢cdes autorizadas a entidades de representacgao classista; e

VI - demais consignagdes autorizadas por lei federal ou municipal.

§ 12 Na hipdtese do inciso I, do caput, excetuadas as situacdes de ma-fé, o desconto sera feito
em prestacbes ndo excedentes a 30% (trinta por cento) do valor do beneficio, corrigidas
monetariamente pelo mesmo indice de reajuste de vencimentos

§ 22 Para os fins do disposto no § 19, deste artigo, ndo cabera o parcelamento quando o
beneficiario tiver a aposentadoria cassada ou da aposentadoria ndo decorrer pensao, hipétese em
gue a cobranca sera efetuada junto aos herdeiros ou sucessores do falecido, na forma da lei.

§ 32 No caso de ma fé, a devolugdo serd feita integralmente, com correcdo monetdria pelos
indices adotados pela Fazenda Municipal, e acrescida de juros de mora de 1% (um por cento) ao
més e de multa de 2% (dois por cento), calculados sobre o débito.

Art. 35 2, Salvo quanto ao valor devido ao regime proprio ou derivado da obrigacdo de prestar
alimentos, o beneficio ndo podera ser objeto de penhora, arresto ou sequestro, sendo nula de
pleno direito a sua venda, alienacdo ou cessdo, ou a constituicdo de qualquer 6nus sobre ele e a
outorga de poderes irrevogaveis para o seu recebimento por terceiro.

Art. 36 2. N3o haverd restituicdo de contribuicdo previdenciaria, salvo se indevida.

Paragrafo Unico. No caso de restituicdo de contribuicdo previdencidria indevida, o débito
poderd ser parcelado em até 60 (sessenta) meses, acrescido da correcdo monetaria pelo indice
Nacional de Pregos ao Consumidor - INPC/IBGE, mais juros simples cumulativos de 0,5% (meio por
cento) ao més, calculado de forma pro rata, observada a prescricdo quinquenal.

Art. 37 2. Mediante procedimento judicial, sera suprivel a falta de qualquer documento ou
podera ser feita a prova de fatos de interesse dos beneficidrios, salvo os que se referirem a
registros publicos ou tempo de contribuigao.

Art. 38 2. Os pedidos de aposentadoria, exonera¢dao e licenca para tratar de interesse
particular ou afastamento a qualquer titulo, e suas respectivas prorrogacbes, serao
obrigatoriamente instruidos, com a documentacgao pertinente, perante o regime préprio.

Art.39 2. O servidor publico municipal, ocupante, exclusivamente, de cargo em comissao,
declarado em lei de livre nomeacao e exonera¢do, bem como de outro cargo, funcdo ou emprego
temporario, é segurado obrigatdrio exclusivo do Regime Geral de Previdéncia Social.

Pardgrafo Unico. A submissao dos servidores de que trata o caput ao Regime Geral de
Previdéncia ndo modifica o vinculo ao regime juridico estatutdrio ou as respectivas regras e
proibicdes estabelecidas aos servidores.

Art. 40 2. O segurado que por forga das disposi¢cdes desta Lei tiver sua inscrigao cancelada no
Regime de Previdéncia do Servidor do Municipio de Bom Jesus, recebera, mediante requerimento,
a competente certiddao de tempo de contribuicdo, a ser concedida na forma da legislacdo federal
pertinente.

Art. 41 2. O prazo de decadéncia do direito ou acao do segurado ou beneficidrio para a revisdo
do ato de concessdo, indeferimento, cancelamento, ou cessacdo do beneficio, é de dez (dez) anos,
contados:
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| — do dia primeiro do més subsequente ao do recebimento da primeira prestacdo ou da data
em que a prestagao deveria ter sido paga com valor revisto ou;

I — do dia em que o segurado tomar conhecimento da decisdo proferida no ambito
administrativo.

Paragrafo Unico. Prescrevera em cinco anos, contados da data em que deveria ter havido o
pagamento, o direito de receber prestacdes vencidas, restituicdes, ou diferengas devidas pelo
Instituto Municipal de Previdéncia, ressalvados os casos previstos na legislacao civil.

Art. 42 2. A autotutela administrativa para revisao ou anulagao de atos concessivos de
beneficio deverd ser exercida no prazo de dez anos, contados da pratica do ato, sob pena de
decadéncia.

§ 12 Na hipdtese de ato praticado com ma-fé, nao ocorrera a decadéncia mencionada no
caput.

§ 22 Para anulagdo ou revisdo de ato concessivo de beneficio, da qual decorra prejuizo, sera
previamente concedido direito ao contraditério e a ampla defesa, ressalvada a aplicacdo de
medida cautelar administrativa devidamente fundamentada.

§ 32 A anulagdo total ou parcial de beneficio registrado perante o Tribunal de Contas sera
informada ao 6rgdo.

§ 49 Os atos concessivos de revisGes de calculo deverdo indicar a data em que passardo a
produzir efeitos.

Art. 43 2, Os créditos do Instituto de Previdéncia do Municipio de Bom Jesus, observados os
requisitos legais, constituem-se como divida ativa, gozando de liquidez e certeza desde que
inscritos em livro préprio.

§ 12 Poderdo ser inscritos em divida ativa os créditos constituidos em decorréncia de beneficio
previdenciario pago indevidamente ou além do devido, inclusive na hipotese de cessacdo do
beneficio pela revogacado de decisao judicial, para execugao fiscal.

§ 22 Para fins do disposto no § 19 deste artigo, podera ser objeto de inscricdo em divida ativa,
em conjunto ou separadamente, o terceiro beneficiado que sabia ou deveria saber da origem do
beneficio pago indevidamente em razdo de fraude, de dolo ou de coacgao, desde que devidamente
identificado em procedimento administrativo de responsabilizacao.

Art. 44 2. Para comprovagao do preenchimento dos requisitos para a fruicdo dos beneficios,
poderdo ser exigidos:

| —Quando necessario, exames médicos para a comprovagao da permanéncia da incapacidade
para o trabalho ou submissao a junta médica;

Il — Declarac¢des, sob as penas da lei, acerca de situagdes juridicas de interesse para concessao
ou manutencgao de beneficios; e

Il — documentos em geral.

§ 12 N3o havendo o cumprimento das exigéncias deste dispositivo legal, o pagamento do
beneficio serad suspenso até a regularizacao.

§ 22 Os meios descritos neste dispositivo ndo excluem a adogdo de outras medidas para
verificacdo do preenchimento dos requisitos legais para a concessdo de beneficios.

Art. 45 2. N3o poderao ser concedidos proventos ou pensdes que excedam o valor do subsidio
do Prefeito, nos termos do previsto no art. 37, VI, da Constituicdo Federal, ressalvadas disposicdes
constitucionais especificas.

Secao Xlil
Das Regras Transitorias de Aposentadoria
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Art. 462. O servidor publico municipal que tenha ingressado no servico publico em cargo
efetivo até a data de entrada em vigor desta alteracdo normativa poderd aposentar-se
voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta e um) anos de idade, se
homem, observado o disposto no § 19;

Il - 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se
homem;

[l - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

V - Somatdrio da idade e do tempo de contribuicdo, incluidas as fragGes, equivalente a 86
(oitenta e seis) pontos, se mulher, e 96 (noventa e seis) pontos, se homem, observado o disposto
nos §§ 22 e 392,

§ 12 A partir de 12 de janeiro de 2023, a pontuacado a que se refere o inciso V do caput serd
acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 100 (cem) pontos, se mulher, e de
105 (cento e cinco) pontos, se homem.

§ 29 Para o titular do cargo de professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo
exercicio das funcbes de magistério na educacdo infantil e no ensino fundamental e médio, os
requisitos de idade e de tempo de contribuicdo de que tratam os incisos | e Il do caput serdo:

| - 51 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher, e 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se
homem;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, se mulher, e 30 (trinta) anos de contribuicdo, se
homem; e

[l - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se
homem, a partir de 12 de janeiro de 2023.

§ 32 O somatodrio da idade e do tempo de contribuicdo de que trata o inciso V do caput para
as pessoas a que se refere o § 49, incluidas as fracoes, sera de 81 (oitenta e um) pontos, se mulher,
e 91 (noventa e um) pontos, se homem, aos quais serdo acrescidos, a partir de 12 de janeiro de
2023, 1 (um) ponto a cada ano, até atingir o limite de 92 (noventa e dois) pontos, se mulher, e de
100 (cem) pontos, se homem.

§ 42 Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
corresponderao:

| - a totalidade da remuneracdao do servidor publico no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, observado o disposto no § 82, para o servidor publico que tenha ingressado no
servico publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que ndo tenha feito a opc¢do de
que trata o § 16 do art. 40 da Constituicao Federal, desde que tenha, no minimo, 62 (sessenta e
dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, ou, para os
titulares do cargo de professor de que trata o § 42, 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher,
e 60 (sessenta) anos de idade, se homem;

Il - ao valor apurado na forma da lei, para o servidor publico ndo contemplado no inciso I.

§ 52 Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo ndo
serdo inferiores ao valor a que se refere o § 22 do art. 201 da Constituicdo Federal e serdo
reajustados:

| - De acordo com o disposto no art. 72 da Emenda Constitucional n2 41, de 19 de dezembro
de 2003, se cumpridos os requisitos previstos no inciso | do § 42; ou Il - nos termos estabelecidos
para o Regime Geral de Previdéncia Social, na hipétese prevista no inciso |l do § 49.
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Art. 47 2. As regras de transicao dos beneficios previdenciarios impostas a contar da edicdo
desta norma e ndo contempladas nesta secdo, serdo regulamentadas por dispositivo de lei prépria
a ser publicado no prazo de até 60 (sessenta) dias a contar da entrada em vigor desta legislagao.

Secao XIV
Da taxa de administracao

Art. 48 2. A Taxa de Administracao sera de até 3,6 % ( trés virgula seis por cento) do valor total
das remuneragbes de contribuicdo dos servidores ativos vinculados ao Plano de Beneficio
administrado pelo IPASB, com base no exercicio anterior e cujos recursos serdo destinados
exclusivamente ao custeio das despesas correntes e de capital necessdrias a organizacdo e ao
funcionamento do 6rgao gestor do Regime Préprio de Previdéncia Social, observadas as demais
disposi¢Oes deste artigo, observado o disposto no paragrafo 22, podendo ser acrescido de 20% a
mais para as despesas com a certificacdo institucional do RPPS no Pré-Gestao e para certificacao
profissional de seus dirigentes e conselheiros em conformidade com Portaria n? 19.451/20 da
Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho.

§ 12 Na verificagao do limite percentual definido no caput, ndo serdo computadas as despesas
decorrentes das aplicacGes de recursos em ativos financeiros conforme estabelecido pelo
Conselho Monetario Nacional.

§ 29 Fica o Instituto de Previdéncia e Assisténcia Social do Municipio de Bom Jesus — IPASB,
autorizado a constituir reserva com as sobras do custeio das despesas do exercicio, cujos valores
serdo utilizados para os fins a que se destina a Taxa de Administracdo.

§ 32 Fica autorizada a reversao dos saldos remanescentes dos recursos destinados a Reserva
Administrativa, apurados ao final de cada exercicio, para pagamento dos beneficios do RPPS,
mediante prévia aprovacdo do Conselho Deliberativo/Gestor.

Secao XIV
Do Abono de Permanéncia

Art. 49 2. O servidor titular de cargo efetivo que tenha completado as exigéncias para as
formas de aposentadorias previstas nos artigos 10, I, Ill, IV, V, e 46, 47, 48 podera fazer jus a um
abono de permanéncia equivalente ao valor de sua contribuicdo previdencidria, até completar a
idade para a aposentadoria compulsoéria.

Paragrafo Unico. O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade do ente
empregador e serd regulamentado em lei prépria.

Art. 50 2. Até que entre em vigor a lei federal de que trata o art. 40 § 19 da Constituicao
Federal, o servidor publico que tenha cumprido os requisitos para aposentadoria voluntaria com
base no disposto na alinea “a”” do inciso Il do § 12 do art. 40 da Constituicdo Federal, na redacao
vigente até a data de entrada em vigor da Emenda Constitucional n2 103, de 12 de novembro de
2019, no art. 22, no § 12 do art. 32 ou no art. 62 da Emenda Constitucional n241, de 19 de dezembro
de 2003, ou no art. 32 da Emenda Constitucional n2 47, de 5 de julho de 2005, que optar por
permanecer em atividade poderd fazer jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da
sua contribuicdo previdenciaria, até completar a idade para aposentadoria compulsdria.

Capitulo Il
Das Disposicoes Finais
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Art. 512. Sem prejuizo do previsto nesta Lei, aplicam-se supletivamente e subsidiariamente as
disposicOes federais sobre o regime préprio de previdéncia dos servidores publicos, naquilo que
couber.

Art. 522, Resta assegurado o direito aos beneficios previdenciarios previstos na Lei 435/2011
a todos os segurados que implementaram as condi¢Ges para os respectivos beneficios até a data
da entrada em vigor desta norma.

Art. 532, As demais disposi¢des normativas ficam mantidas integralmente naquilo que nao
conflitarem com o disposto nesta Lei.

Art. 54 2. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrao por conta das dotagdes
orcamentadrias préprias, suplementadas, se necessario.

Art. 55 2, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposicdes em
contrario.

Gabinete da prefeita Municipal de Bom Jesus, Estado da Paraiba, em 28 de junho de 2022.
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Deh‘isé Bandeira de Melo Barbosa Pereira
Prefeita Constitucional
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